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Scheda per le Organizzazioni che accolgono studentesse e studenti tirocinanti iscritti ai corsi universitari
della Scuola Istruzione a Distanza dell'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (art. 18 Legge 196/97,
DM 142/98 Regolamento attuativo della Legge 196/97).

Grazie per la disponibilitd ad accogliere i nostri studenti. In allegato troverete i requisiti richiesti per
ospitare 1 nostri tirocinanti ed una scheda per trasmetterci 1 dati necessari alla gestione amministrativa
della procedura.

Per la validita del tirocinio ¢ necessaria — qualora non ce ne sia una gia in vigore — la stipula di
un'apposita convenzione, firmata dal direttore del relativo corso di studi e dal vostro rappresentante
legale. Per avviare le procedure relative al tirocinio abbiamo bisogno dei dati della Vostra
Organizzazione, del Vostro rappresentante legale e del tutor aziendale che affianchera il corsista durante
il tirocinio.

Vi invitiamo pertanto a compilare in ogni sua parte la scheda-ente allegata ed a recapitarla, per posta o
telefax a:

Scuola IaD — Tirocini
USR Tor Vergata
Via Cracovia 50
00133 Roma RM fax 06 72679582
MAIL.: tirocinio@scuolaiad.it
PEC: scuolaiad@pec.torvergata.it
06/72594881/2/3/4 - fax 0672679582

Si ricorda che anche se il tirocinio € svolto presso la sede di lavoro del tirocinante si dovra sottoscrivere
apposita convenzione e seguire quanto previsto negli altri casi per il progetto formativo ed il libretto delle
attivita, il tirocinio dovra comunque risultare svolto al di fuori dell'orario lavorativo e per mansioni
diverse da quelle abituali.

Qualora sia gia in atto una convenzione per le attivita di tirocinio le attivita possono svolgersi nel periodo
di validita della stessa, ¢ comunque necessario l'invio della scheda-ente allegata barrando 1'apposita
casella. Il rinnovo delle convenzioni in essere avviene a seguito di una lettera di intenti
dell'Organizzazione che deve essere inoltrata in originale all'indirizzo suindicato.

Per l'avvio di tirocini da svolgere presso le strutture di questa universita sara sufficiente il progetto
formativo mentre non ¢ ovviamente richiesta la firma di alcuna convenzione, tutti gli altri adempimenti
rimangono invece invariati.

Per ogni informazione relativa a questo procedimento potete contattare la segreteria della Scuola laD
al numero 06 7259 4881-2-3-4 o via posta elettronica all'indirizzo tirocinio@scuolaiad.it

La Segreteria


mailto:tirocinio@scuolaiad.it
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Dati dell’organizzazione

| ScuolalaD~"

Denominazione

Via/Piazza (sede legale)

Civico

Localita

CAP

PROV

Partita IVA

Iscr. C.C.ILA.A.

Codice Fiscale

Settore Attivita (Codice Ateco)

Mail

PEC

Telefono

Iscrizione al registro delle imprese o altro (specificare)

o Ente pubblico o Organizzazione privata

N° dipendenti assunti a tempo indeterminato

N° tirocinanti attualmente ospitati presso la struttura

Sede del tirocinio (se diversa dalla sede legale)

Via/Piazza

civico

CAP Localita

PROV

U L'Organizzazione ha gia una convenzione per lo svolgimento di tirocini con 1'Universita di Roma

Tor Vergata, sottoscrittaindata  / / conscadenza / /

Dati del rappresentante Legale

Nome Cognhome
Nata/o a PROV Data
Dati del tutor aziendale
Nome Coghome
Telefono telefax
Mail Firma
elettronica sid Nod
Tipologia di contratto 1 a tempo indeterminato 4 altro contratto con scadenza in data /]
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Trattamento dati — DPO

Titolare trattamento dati (ragione sociale del soggetto ospitante)

mail Titolare trattamento dati

Sede legale Titolare trattamento dati

Responsabile Protezione Dati DPO

Mail DPO Sede Legale DPO

Dati del Tirocinante

Nome Coghome

Matricola Corso

I1 presente formulario ¢ sottoscritto dal/dalla U rappresentante legale U tutor aziendale
Data / / timbro e firma

Requisiti minimi

I datori di lavoro possono ospitare tirocinanti in relazione all'attivita dell'azienda, nel limiti di seguito
indicati:

* aziende con non piu di cinque dipendenti a tempo indeterminato, un tirocinante;

* con un numero di dipendenti a tempo indeterminato compreso tra sei e diciannove, non piu di due
tirocinanti contemporaneamente;

* con venti o piu dipendenti a tempo indeterminato, tirocinanti in misura non superiore al dieci per cento
dei suddetti dipendenti contemporaneamente.




